
 
 

 “LEAN publiskajā pārvaldē – būtība, principi un metodes” 
 

 

 
Kursa mērķis:  Apgūt “Lean domāšanas” būtību, principus un iepazīties ar Lean 

metodēm. 

 

 

 
Mērķauditorija:  ikviens 

 

Priekšzināšanas:  Nav nepieciešamas 

 

 

 
Ilgums: 8 akadēmiskās stundas 

 

 
Tēmas: Kas ir “Lean”? Lean loma produktivitātes paaugstināšanā. 

Lean “4P” un pamatprincipi 

Vērtība un tās plūsma 

"8 izšķērdējumi/zudumi" 

Lean metožu/"rīku" pārskats  

Procesu uzlabošanas projektu realizācijas metodikas (Kaizen/A3 vai 

DMAIC) 

Cilvēku iesaistes nozīme un veidi "Lean domāšanas” veicināšanā 

Vadītāju loma “Lean kultūras” ieviešanā 

“Problēmu” vieta Lean domāšanas realizēšanā 

Piemēri - veiksmes un neveiksmes 

 

 
Dalībnieku 

ieguvumi: 

Izpratne par “Lean domāšanas” būtību un principiem un metodēm. 

Prasme identificēt iespējas pielietot šīs metodes un principus dzīvē. 

 

 

 
Pasniedzējs: Jānis Leilands  

Darba pieredze: Kopš 2002.gada SIA “Leilands un Putnis” konsultants, mācību 

vadītājs. Kvalitātes vadības sistēmu ieviešana valsts un pašvaldību organizācijās. 

Kvalitātes un integrēto vadības sistēmu un procesu efektivitātes vadības ieviešana, 

auditēšana, uzturēšana un pilnveidošana (sistematizācija un pārmaiņu vadība) 

biznesa,  valsts un pašvaldību organizācijās. Uzņēmuma procesu efektivitātes 

pilnveidošana (Lean, SixSigma, procesu ekselence, 5S). Uzņēmuma biznesa 

nepārtrauktības risku vadības sistēmas novērtēšana atbilstoši ISO 2230. Strādāt arī 

kā vieslektors Latvijas augstkolās. 

Pieredze mācību kursu pasniegšanā: vairāk kā 20 gadu pieredze dažādu macību 

vadīšanā par kvalitātes vadības sistēmas ieviešanu, Lean praktisko ieviešanu un 

metožu ieviešanu. 

 


