4. Iekšējā audita process
	Nr.
	Jautājums

	1
	Lēmums par iekšējā audita sistēmas izveidošanu valsts iestādē.

	2
	Iekšējā audita struktūrvienības Stratēģiskajā plānā iekļaujamā informācija.

	3
	Kas nosaka valsts pārvaldes auditējamās prioritātes?

	4
	Kādas valsts pārvaldes iestādēs audita vidē iekļautās sistēmas sadala apakšsistēmās?

	5
	Valsts iestādē audita vidē iekļauto sistēmu prioritātes novērtēšana.

	6
	Prioritātes piešķiršana auditējamām sistēmām valsts iestādēs.

	7
	Iekšējā audita biežums augstas prioritātes sistēmai.

	8
	Iekšējā audita biežums zemas prioritātes sistēmai.

	9
	Valsts iestādes iekšējā audita struktūrvienības stratēģisko plānu un gada plānu apstiprināšana un iesniegšana.

	10
	Iekšējā audita struktūrvienības gada plāna aktualizēšana.

	11
	Iekšējā audita procesa posmi valsts pārvaldē.

	12
	Kvalitatīva iekšējā audita pazīmes.

	13
	Iekšējā auditora rīcība, gadījumos, kad tiek ietekmēta iekšējā auditora neatkarība vai objektivitāte.

	14
	Informācijas sniegšana par plānoto iekšējo auditu auditējamai institūcijai vai struktūrvienības vadītājam.

	15
	Kāds ir iekšējā auditora veiktās sistēmas izpētes mērķis?

	16
	Ko ietver auditējamās sistēmas izpēte?

	17
	Kādas aktivitātes iekšējā audita struktūras vadītājs veic audita uzdevuma plānošanas ietvaros?

	18
	Kam iekšējais auditors sniedz informāciju pēc sistēmas izpētes par iekšējā audita un sistēmas mērķi, iekšējā audita apjomu, kontroļu novērtēšanas kritērijiem, pārbaužu uzsākšanas plānoto termiņu, ziņojuma projekta sagatavošanas plānoto termiņu un ziņojuma adresātiem?


	19
	Kad iekšējais auditors sagatavo vērtējumu par auditējamās sistēmas kontroles uzbūvi un nosaka, kuras kontroles nepieciešams pārbaudīt un novērtēt?

	20
	Kad apstiprina visus iekšējā audita plānošanas posmā sagatavotos dokumentus?

	21
	Kā jārīkojas iekšējam auditoram, ja plānošanas posmos apstiprinātajos dokumentos ir nepieciešams veikt izmaiņas?

	22
	Iekšējā audita struktūrvienības vadītāja rīcība situācijā, ja struktūrvienībā trūkst kompetences kādas audita vidē iekļautās sistēmas auditēšanai.

	23
	Kas nodrošina efektīvu iekšējā audita pārbaudes veikšanu un audita mērķa sasniegšanu?

	24
	Audita darba dokumentu struktūra.

	25
	Kādā formā var būt darba dokumenti? 

	26
	Kad auditors sagatavo dokumentētu iekšējās kontroles sistēmas novērtējumu?

	27
	Kam jāziņo par gadījumiem, kad iekšējam auditoram ir radušās pamatotas aizdomas, par prettiesiskām darbībām?

	28
	Rīcība, gadījumos, kad iekšējais auditors ir ziņojis par aizdomām saistībā ar prettiesiskām darbībām.

	29
	Iekšējā audita ziņojumā iekļaujamā informācija.

	30
	Kur tiek izmantoti audita lietā ietvertie pierādījumi?

	31
	Vai audita lietā iekļauj ieteikuma ieviešanas grafika projektu?

	32
	Vai auditējamās institūcijas vai atbildīgās struktūrvienības vadītāja viedoklis par ziņojuma projektu ir pamats ziņojuma precizējumiem?

	33
	Iekšējā audita ziņojuma adresāts.

	34
	Iekšējā audita ziņojuma apstiprināšana.

	35
	Kurš nosaka atbildīgo amatpersonu loku, kas jāiepazīstina ar iekšējā audita ziņojumu un ieteikumu ieviešanas grafiku?

	36
	Kad tiek slēgts iekšējais audits?

	37
	Ko nodrošina audita ieteikumu ieviešanas uzraudzība?

	38
	Kā panākt efektīvāku ieteikumu ieviešanas uzraudzības kontroli?

	39
	Kas nodrošina iekšējā audita ieteikumu ieviešanas uzraudzību?

	40
	Kāds dokuments nosaka neatbilstību un nepilnību novēršanas uzraudzības nepieciešamību?

	41
	Kas nosaka iekšējā audita ieteikumu ieviešanas uzraudzības kārtību?

	42
	Kad slēdz iekšējā audita lietu?

	43
	Rīcība pēc audita ieteikuma ieviešanas grafika izpildes vai ieteikumu atcelšanas.

	44
	Kas nosaka iekšējā audita izpildes un darba kvalitātes uzraudzību, kā arī darba kvalitātes izpildes un kvalitātes rādītāju uzkrāšanas un analīzes kārtību?

	45
	Iekšējā audita izpildes un darba kvalitātes uzraudzība.

	46
	Ko raksturo darba izpildes un kvalitātes rādītājs – personāla kvalifikācija?


	47
	Kādi rādītāji raksturo Iekšējā audita darba izpildi un kvalitāti?

	48
	Kurš no minētajiem rādītājiem neraksturo iekšējā audita struktūrvienības pievienoto vērtību? 

	49
	Uz kuru no darba izpildes un kvalitātes rādītāju attiecas iekšējā audita struktūrvienību gada plāna izpilde?

	50
	Kādos gadījumos iekšējā audita darbība būs neefektīva (atbilžu varianti).

	51
	Iekšējā audita darba izpildes un kvalitātes rādītājus analizēšanas regularitāte.

	52
	Kurš no minētajiem darba izpildes un kvalitātes rādītājiem nav attiecināms uz iekšējā audita procesa efektivitāti?

	53
	Vai iekšējā audita darba kvalitātes un izpildes rādītāji un to analīze ietekmē iekšējā audita struktūrvienības stratēģisko un gada plānu sagatavošanu?

	54
	Kas nodrošina iekšējā audita struktūrvienības periodisku ārējo novērtējumu?

	55
	Ministrijas padotības institūciju iekšējā audita struktūrvienību darbības koordinācija.

	56
	Kas veic ministriju un iestāžu iekšējā audita struktūrvienību darbības novērtēšanu?

	57
	Kurš no minētajiem nav ministriju un iestāžu iekšējā audita struktūrvienību darbības novērtēšanas mērķis?

	58
	Cik bieži ir jāveic ministriju un iestāžu iekšējā audita struktūrvienību darbības novērtēšana?

	59
	Līdz kuram datumam jāsagatavo iekšējā audita struktūrvienības darbības pārskats par iepriekšējo gadu?

	60
	Kāda informācija ir jāiekļauj iekšējā audita struktūrvienības darbības pārskatā par iepriekšējo gadu?

	61
	Kādā termiņā ministrijas vai iestādes nodrošina ārvalstu finanšu palīdzības iekšējā audita ziņojuma kopijas un ieteikumu ieviešanas grafika iesniegšanu Finanšu ministrijā?

	62
	Kas visprecīzāk raksturo iekšējās kontroles sistēmas darbības efektivitāti?

	63
	Kura atbilde visprecīzāk raksturo, kāpēc nepieciešama auditējamās sistēmas izpēte?

	64
	Kurš no minētajiem apgalvojumiem neatbilst auditējamās sistēmas izpētes būtībai?

	65
	Kurš no apgalvojumiem saistībā ar viedokļa sniegšanu par ministrijas vai iestādes iekšējās kontroles sistēmu iekšējā audita struktūrvienības pārskatā ir nepatiess?

	66
	Kādas ir iekšējā audita ziņojuma pamatprasības?
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