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Jaukta tipa: klatienes un fieSsaistes lekcijas

Kapéc piedalities?

Sis macibas palidzés komanddm attistit spéju stradat
spéjigak — Tsos ciklos, sadarbojoties, macoties no
pieredzes un radot redlu vértibu sabiedribai.

Programmas meérkis

Attistit publiskaja parvaldé nodarbindto
sp€ju iterafivi (isos ciklos ar maziem soliem)
vadit projektus un pdrmainu iniciativas,
nodroSinot nepadrtrauktu vertibas radiSanu
un piegadi gala lietotgjiem, ka ari atru
pieldgoSanos mainigajam vajadzibam,
izmantojot spéjas pieejas (Agile) (furpmak -
Agile) metodologiju un tds principus.

Agile pieejas centrd ir komandas darbs,
tapéc mérkis ir macities un darboties
komandas.

Meérkauditorija

Galvena mérkauditorija Sajas macibas ir jau
esoSas komandas un grupas, kas ikdiena
stradd kopd mazdka vai lielakd merd, tapéc
aicin@jums macibas apmeklét ka
komanddm un grupdm, lai gutu maksimalo
labumu.

Uz macibam ipasi aicindti ir visi, kas

e ikdiend doma, k& saprast, definét un
virzit uz lietotdjiem orientétu risingjumu
izstradi vai ari ka uzlabot esoSos
produktus un pakalpojumus no gala
lietfotdja ieguvumu perspektivas.

e ikdienad doma, ké& uzlabot komandas
sadarbibu, darba procesus un
efektivitati no gala lietotdju ieguvumu
perspekfivas.

e ikdiend ftiesi izstrada produktus un
pakalpojumus kopa ar citiem, straddjot
plecu pie pleca komandds vai grupds.

Nacionalais
attistibas pians
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Valsts administracijas
skola

Speja pieeja (Agile)
publiskaja parvalde

Programma palidz attistit prasmes, kas
nepiecieSamas, lai istenotu projektus un parmainu
iniciatfivas soli pa solim, nodrosinot nepartrauktu
rezultatu un atru pieldgosanos jaunam vajadzibam.

Dalibnieki iepazis Agile domdasanas principus un
Scrum metodologiju, praktiski izméginds komandas
darba organizéSanu un lomu sadali, kd art apgus rikus
efektivakai sadarbibai un atgriezeniskas saites
izmantosanai.

Nosléguma dalibniekiem bus iesp&ja sagatavoties un,
ja velas, ari kartot starptautiski atzitu scrum.org
sertifikacijas eksadmenu (Scrum Master vai Product
Owner), nostiprinot kompetences, kas tiesi atbalsta
ikdienas darba uzdevumu izpildi.

Programmas galvenas temas

1. modulis - Agile pieejas pamati, izmantosana
publiskaja parvaldé un piemeéri.
o Ievads Agile un Scrum pieeja
o Agile domasanas veids un saistiba ar praksi
o Scrum ietvars
o Produkts/pakalpojums un ta definéSana
nemot vera publiskas pdrvaldes specifiku.

2. modulis - Agile pieejas praktiska
pielietosana sava darba kopa ar mentoriem,
izmantojot Scrum ietvaru, kas tiks apskatits
pirmaja moduli.

o Sprintu pldnosana, istenoSana un
retrospekcija;
o 2 pieredzes apmainas vizites.

3. modulis - Paredzéts tiem, kas izvélesies
sertificeties ka Produktu Tpasnieki un Scrum
meistari no Scrum ietvara.

o Scrum Master un Product Owner kompetencu
detalizéta analize (scrum.org ietvars)

o Izmégindjuma sertifikacijas testa pildisana
un gatavosands eksdmenam.

Nosacijumi dalibai

Macibam var pieteikties tikai komandas (3-7
dalibnieki no vienas publiskas parvaldes iestades).

Pieteikties
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Programmas ieguvumi

e Zinas, kas ir Agile pieeja un kas to veido.

Spés praktiski pielietot galvenas Agile prakses un rikus sava darba.

Pratis darboties Produkta ipasnieka, Scrum Meistara un Agile komandas dalibnieka lomas.
Identificés kopigo un atskirigo aftieksmeés, kas nepiecieSams Agile pieejas veiksmigai izmantosanai.
Varés iegut starptautiski atzitus sertifikdtus.

Pasniedzéji - nozares vadosie eksperti

Ivo Peksens

Fasilitators, freneris, Agile koucs, pirmais sertificetais Agile un komandu koucs (CTC) no Scrum
Alliance Baltija, strada ar publiska un privata sektora organizacijam, palidzot ieviest Agile
pieeju, psihologiski drosus darba apstdk|us un iesaistes lideribu.

Oskars Zerbis
Agile koucs ar pieredzi Agile metozu ievieSand un pieldgosand organizacijam, lai uzlabotu
komandu sadarbibu, procesu efektivitati un pakalpojumu radisanu lietotajiem.

Linda Velika

Programmas mentore, Agile praktike, ikdiend strdda uznémuma "Tele 2 Latvija" par digitalds
vienibas vaditaju. Macibu centrd FITA pasniedz Agile projektu vadibu un digitalo riku
izmantoSanu to vadibad.

Edgars Fortins

Programmas mentors, Agile praktikis, ikdiend stradd "Tele 2 Latvija" par digitalas attistibas
vaditdju. Macibu centra FITA pasniedz Agile projektu vadibu un digitdlo riku izmantoSanu to
vadiba.

Pieteikties
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Macibu programmas apraksts

GRUPA Nodarbibu laiki

1. GRUPA ° 2025. GADA:
o 05.11, plkst. 09.00-16.30 - klatiene

06.11., plkst. 09.00-16.30 - kiatiene
12.11,, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
19.11,, plkst. 13.00-17.00 - klatiene (pieredzes apmainas darbnica uznemuma Tele2)
26.11., plkst. 09.00-16.30 - klatiené
o 10.12, plkst. 09.00-16.30 - kicatiené
2026. GADA:
o 09.01, plkst. 09.00-12.15 - tieSsaisté
13.01., plkst. 09.00-12.15 - tieSsaisté
16.01., plkst. 09.00-12.15 - tieSsaisté
20.01.., plkst. 09.00-12.15 - fieSsaisté
Papildus vel viena pieredzes apmainas darbnica klatiené (datums tiks precizéts).
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2025. GADA:
o 07.11,, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
o 10.11, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
14.11,, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
21.11,, plkst. 09.00-13.00 - klatiene (pieredzes apmainas darbnica uznemuma Tele2)
03.12,, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
o 17.12, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
2026. GADA:
o 07.01, plkst. 09.00-12.15 - tieSsaisté
08.01,, plkst. 09.00-12.15 - tieSsaisté
14.01., plkst. 09.00-12.15 - fieSsaisté
15.01,, plkst. 09.00-12.15 - fieSsaiste
Papildus vel viena pieredzes apmainas darbnica kiatiené (datums tiks precizets).

2. GRUPA
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2025. GADA:
o 05.12, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
o 11.12,, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
2026. GADA:
o 06.01, plkst. 09.00-16.30 - klatiené
14.01., plkst. 13.00-17.00 - klatiené (pieredzes apmainas darbnica uznémuma Tele2)
20.01,, plkst. 09.00-16.30 - kidatiené
03.02., plkst. 09.00-16.30 - klatiené
10.02,, plkst. 09.00-12.15 - tieSsaisté
12.02., plkst. 09.00-12.15 - fieSsaiste
17.02., plkst. 09.00-12.15 - tieSsaiste
19.02,, plkst. 09.00-12.15 - tieSsaisté
Papildus vél viena pieredzes apmainas darbnica kidtiené (datums tiks precizets).

3. GRUPA
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